“Las partes acuerdan efectuar un aporte extraordinario a los fondos sociales que consistirá en la duplicación del aporte que actualmente se efectúa. Dicho incremento comenzará a regir a partir de mayo 2020 y se extenderá por un período de cuatro meses.”
Debemos aclarar que la duplicación de aportes es tanto patronal como obrera.

Se duplica el Fondo Social: 
aporte patronal 2,5382%  - aporte obrero 1,1618%
                Se duplica el FOSVOC:              
aporte patronal 0.05% - aporte obrero 0.05%
(Estas  cifras ya están duplicadas)

El Fondo de Cesantía no tiene variación
